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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa,
Rancangan Akhir Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun
Anggaran 2025 telah disusun sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rencana Kerja Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 Inspektorat Daerah
Kota Pematangsiantar ini merupakan suatu tahapan operasionalisasi dari Rencana
Strategis Periode 2022-2027 Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar yang
sedang berjalan. Dengan disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja Tahun 2025
ini diharapkan dapat dijadikan pedoman bagi seluruh aparatur di Inspektorat Daerah
Kota Pematangsiantar dalam melaksanakan tugasnya sehingga target kinerja yang
telah direncanakan sebelumnya dalam Rencana Strategis dapat dicapai dengan
baik.

Akhirnya kepada seluruh pegawai Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar diharapkan lebih termotivasi dengan memahami apa yang telah

direncanakan oleh organisasi untuk dicapai pada tahun 2025 mendatang.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rancangan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
Tahun 2025 merupakan Dokumen Perencanaan OPD untuk periode 1 (satu)
tahun yang disusun dengan berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) OPD
dan mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Pematangsiantar, yang memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan pada Tahun 2025.

Sebagai salah satu OPD yang ada di Kota Pematangsiantar, Inspektorat
Daerah Kota Pematangsiantar menyusun Rancangan Renja OPD Tahun 2025
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dengan mengacu kepada Rancangan
RPJMD Kota Pematangsiantar Tahun 2022-2027. Sebagaimana diamanatkan
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional.

Tugas pokok dan fungsi Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar yang
ditetapkan berdasarkan Peraturan Wali Kota Pematangsiantar Nomor 27 Tahun
2022 tentang Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat
Daerah Kota Pematangsiantar. Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
merupakan unsur pengawas penyelenggaraan pemerintahan daerah, dipimpin
oleh seorang Inspektur dan bertanggung jawab kepada Wali Kota melalui
Sekretaris Daerah.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional mewajibkan setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) sebagai pedoman kerja selama periode 1
(satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima
tahunan ke dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Renja
Inspektorat Kota Pematangsiantar merupakan dokumen perencanaan Inspektorat
Kota untuk periode 1 (satu) tahun yang disusun berdasarkan RKPD Kota
Pematangsiantar.

Proses penyusunan Rencana Kerja OPD diawali dengan penyusunan
agenda kerja dan penyiapan datalldata/informasi perencanaan pembangunan

daerah oleh Tim Penyusun Rencana Kerja OPD sebagai bahan penyusunan



rancangan awal rencana kerja OPD. Rancangan awal rencana kerja OPD ini
dibahas dalam forum OPD atau forum gabungan OPD.

Hasil kesepakatan dalam pembahasan forum OPD atau gabungan forum
OPD tersebut dirumuskan ke dalam Berita Acara Kesepakatan Hasil Forum
OPD/Forum Gabungan OPD dan dijadikan sebagai bahan penyusunan rancangan
rencana kerja OPD. Rancangan rencana kerja OPD disusun oleh masingJmasing
OPD dan disampaikan kepada Bappeda untuk diverifikasi, yang dimaksudkan
untuk mengintegrasikan program, kegiatan, indikator kinerja dan pagu indikatif
pada setiap rancangan rencana kerja OPD sesuai dengan rencana program
prioritas pada rancangan awal RKPD.

Rancangan rencana kerja OPD yang telah diverifikasi tersebut kemudian
dijadikan bahan untuk merumuskan rancangan akhir rencana kerja OPD yang
kemudian ditetapkan dan disahkan sebagai Rencana Kerja OPD oleh Wali Kota.

Rencana kerja OPD harus disusun dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), Renstra OPD dan hasil evaluasi pelaksanaan
program dan kegiatan periode sebelumnya, serta berdasarkan isu-isu penting
yang terkait dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD. Hal ini merupakan
keterkaitan yang tidak dapat dipisahkan dalam penyusunan Renja yang mana
Renja harus sejalan dengan RKPD dan Renstra OPD.

Setelah Renja disusun dengan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) dan Renstra OPD maka dilanjutkan dengan proses penyusunan
APBD.

1.2 Landasan Hukum
Rancangan Rencana Kerja Inspektorat Kota Pematangsiantar Tahun 2025
disusun berdasarkan landasan hukum :

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

2.  Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015;

3.  Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian

Internal Instansi Pemerintah;



10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerabh;

Permendagri No. 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rencana Kerja Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2020
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan  Nomenklatur  Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah;;
Peraturan Daerah Kota Pematangsiantar Nomor 4 Tahun 2012 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Pematangsiantar Tahun
2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Pematangsiantar Nomor 1 Tahun 2017 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kota Pematangsiantar.

Peraturan Daerah Kota Pematangsiantar Nomor 7 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pematangsiantar
Tahun 2022-2027;

Peraturan Wali Kota Pematangsiantar Nomor 27 Tahun 2022 tentang
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah;



15. Peraturan Wali Kota Pematangsiantar Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2022-
2027.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari disusunnya Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar Tahun 2024 adalah untuk mengoptimalkan tugas dan fungsi
Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar sebagai Aparat Pengawas Internal
Pemerintah Daerah dalam menciptakan tata pemerintahan yang baik dan bersih
(Good Governance & Clean Government) di Lingkungan Pemerintah Kota
Pematangsiantar.

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota

Pematangsiantar Tahun 2024 adalah :

1. Terciptanya suatu rencana pengawasan jangka pendek (1 tahun) atas
pelaksanaan program-program pembangunan yang telah disusun dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2022 —
2027 yang dilaksanakan oleh Organisasi Perangkat Daerah (OPD) guna
tercapainya visi-misi daerah serta output dan outcome yang direncanakan;

2.  Meningkatkan efisiensi dan efektifitas penggunaan sumber daya yang dimiliki
oleh Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar dalam pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan daerah;

3. Meningkatkan akuntabilitas pengelolaan keuangan daerah, akuntabilitas
kinerja, penanganan atas pengaduan masyarakat (Dumas) terhadap
penyimpangan penyelenggaraan pemerintahan daerah, meningkatkan
rencana aksi Komisi Pemberantasan Korupsi, Saberpungli, Gratifikasi dan
Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Daerah,;

4. Terciptanya basis bagi kerjasama dan koordinasi pengawasan dengan
lembaga atau aparat pengawasan internal pemerintahan lainnya, baik dari

Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat.

1.4 Sistematika Penulisan
Adapun sistematika penyusunan Rancangan Rencana Kerja Renja
Inspektorat Kota Pematangsiantar Tahun 2025 adalah sebagai berikut :



BAB |

BAB I

PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan Rencana Kerja perangkat daerah agar substansi pada bab-

bab berikutnya dapat dipahami dengan baik
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1.2

1.3

1.4

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Rencana Kerja
perangkat daerah, proses penyusunan Rencana Kerja perangkat
daerah, keterkaitan antara Rencana Kerja perangkat daerah
dengan dokumen RKPD, Renstra perangkat daerah dengan
Rencana Kerja Provinsi serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan lainnya yang mengatur tentang
SOTK, kewenangan perangkat daerah serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran perangkat daerah.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Rencana Kerja perangkat daerah.

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Rencana Kerja

Perangkat Daerah serta susunan garis besar isi dokumen.

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH



BAB Il

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

2.2

2.3

2.4

2.5

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja perangkat daerah tahun lalu dan
perkiraan capaian tahun berjalan mengacu pada pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Rencana Kerja
perangkat daerah sudah disahkan.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat
daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan
maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor
6 Tahun 2008.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Berisikan uraian mengenai tingkat kinerja perangkat daerah,
permasalahan dan hambatan yang dihadapi, dampak hambatan
tersebut terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, peluang
dalam meningkatkan pelayanan perangkat daerah, serta formulasi
isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis
untuk ditindaklanjuti.

Review terhadap Rencana Kerja Awal RKPD

Berisikan uraian mengenai perbandingan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan, alasan hasil perbandingan
dan temuan-temuan setelah perbandingan tersebut dilakukan.
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Berisikan penjelasan tentang proses usulan program/kegiatan
pemangku kepentingan dan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan
dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi

perangkat daerah.

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Berisikan telaahan menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional yang terkait dengan tugas pokok dan
fungsi perangkat daerah.



BAB IV

BAB V

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Berisikan perumusan tujuan dan sasaran yang didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
perangkat daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra perangkat daerah.

3.3 Program dan Kegiatan
Berisikan faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan, uraian garis besar rekapitulasi
program dan kegiatan, dan penjelasan jika rumusan program dan

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan pada Rencana Kerja perangkat daerah
disusun dengan berpedoman pada RKPD tahun bersangkutan yang
didasarkan atas hasil evaluasi serta mengakomodir perkembangan

yang terjadi terkait tugas dan fungsi perangkat daerah.

PENUTUP
Berisikan catatan penting, kaidah-kaidah pelaksanaan, serta rencana
tindak lanjut yang akan dilakukan.



BAB I
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 Dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah
Untuk tahun 2024 Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
melaksanakan 3 (tiga) program untuk mendukung pelaksanaan kegiatan
pembinaan dan pengawasan terhadap Objek Pemeriksaan, adapun kegiatan dan
sub kegiatan dari ketiga program tersebut antara lain yaitu:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,

Program ini terdiri dari 5 (lima) kegiatan yaitu:

a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kegiatan ini terdiri dari 1 (satu) sub kegiatan yaitu penyediaan gaji dan
tunjangan ASN;

b. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) sub kegiatan yaitu :

— Pendidikan dan pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan fungsi;
— Sosialisasi peraturan perundang-undangan

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan ini terdiri dari 6 (enam) sub kegiatan yaitu:

— Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor;
— Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor;

— Penyediaan bahan logistik kantor;

— Penyediaan barang cetakan dan penggandaan;

— Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD;

— Penatausahaan arsip dinamis pada SKPD.

d. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan ini terdiri 1 (satu) sub kegiatan yaitu : pengadaan peralatan dan
mesin lainnya.

e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) sub kegiatan yaitu :

— Penyediaan jasa surat menyurat;
— Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik;

— Penyediaan jasa pelayanan umum kantor
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f.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

Kegiatan ini terdiri dari 3 (tiga) sub kegiatan yaitu:

— Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, dan pajak
kendaraan;

— Pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya,

— Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan prasarana gedung kantor atau

bangunan lainnya.

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan.

Program ini terdiri dari 2 (dua) kegiatan yaitu:

a.

Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal

Kegiatan ini terdiri dari 5 (lima) sub kegiatan yaitu ;

— Pengawasan kinerja pemerintah daerabh;

— Pengawasan keuangan pemerintah daerah;

— Reviu laporan kinerja;

— Reviu laporan keuangan;

— Monitoring dan evaluasi tindak lanjut hasil pemeriksaan BPK RI dan
tindak lanjut hasil pemeriksaan APIP.

Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) sub kegiatan yaitu:

— Penanganan penyelesaian kerugian negara/daerabh;

— Pengawasan dengan tujuan tertentu.

3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi

Program ini terdiri dari 2 (dua) kegiatan yaitu:

a. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan Fasilitasi

Pengawasan

Kegiatan ini terdiri dari 2 (dua) sub kegiatan yaitu:

— Perumusan kebijakan teknis di bidang pengawasan;

— Perumusan kebijakan teknis di bidang fasilitasi pengawasan.
Pendampingan dan Asistensi

Kegiatan ini terdiri dari 4 (empat) sub kegiatan yaitu :

— Pendampingan dan asistensi urusan pemerintah daerah;

— Pendampingan, asistensi, verifikasi dan penilaian reformasi birokrasi;

— Koordinasi, monitoring dan evaluasi serta verifikasi pencegahan dan

pemberantasan korupsi;



— Pendampingan, asistensi dan verifikasi penegakan integritas.

Berdasarkan Rencana Kerja Tahun 2024 sampai dengan triwulan pertama
capaian atas pelaksanaan program/kegiatan pada Inspektorat Kota

Pematangsiantar diperoleh hasil sebagai berikut:
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Tabel T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar tahun 2024 Triwulan |

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Per_klraan Realisasi
o Target . Capaian Target Renstra
Kinerja L9 Program dan Kegiatan Tahun Program
. ; Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian ; 2023 dan :
} Hasil . Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah Indikator Kineria Program Program Program Kegiatan
Kode dan Program/ Kegiatan 1 9 (Renstra 9 (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran - Perangkat - Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja Renja Tingkat Tahun Capaian o
(sid PD PD Realisasi Realisasi
2027 ealisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 01 PROGRAM Nilai AKIP Perangkat Daerah B Cc CcC B 100 B B 100
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
0101|201 Perencanaan, Capaian Kinerja Perencanaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Penganggaran, dan dan Evaluasi Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
01| 01| 2| 01| 0001 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 70 14 14 14 100 14 42 60
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target ;
Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | cCoioior Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(s/d PD PD Realisasi P d calsasi
2027 ealisasi 2024 rogram dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 01| 2| 01| 0006 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 10 2 2 2 100 2 6 60
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Ikhtisar Realisasi Kinerja Koordinasi Penyusunan Laporan
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
01| 01| 2| 01| 0007 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 10 2 2 2 100 2 6 60
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat
o1L|01]|2] 02 Administrasi Keuangan Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
01| 01| 2| 02| 0001 | Penyediaan Gaji dan Jumlah orang/bulan yang 275 53 55 53 96,36% 53 159 57,82%
Tunjangan ASN menerima Gaji dan Tunjangan
ASN
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target ;
Kinerja T_a rg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) , Target | Realisasi Daerah) Realisasi Capaian
Kegiatan | Renja | Renja Tingkat Capaian .
Tahun J J ¢} Tahun p Real
(sid PD PD Realisasi d ealisasi
2027 ealisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01|01 | 2| 02| 0005 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan laporan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Hasil Koordinasi Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
01| 01| 2| 02| 0003 | Pelaksanaan Jumlah Dokumen 660 132 132 132 100 132 396 60
Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD SKPD
01| 01| 2| 02| 0007 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 5 1 1 1 100 1 3 60
Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
Triwulanan/ Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target A
Kinerja T_a rg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(sid PD PD Realisasi d ealisasi
2027 ealisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01|01]|2] 03 Administrasi Barang Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100 100% 100% 100 100% 100% 100
Milik Daerah Pada Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
01| 01| 2| 03| 0005 | Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi 20 4 4 4 100 4 12 60
Penyusunan Laporan dan Penyusunan Laporan
Barang Barang Milik Daerah pada
Milik Daerah pada SKPD SKPD
01| 01| 2| 03| 0006 | Penatausahaan Barang Jumlah Laporan 10 2 2 2 100 2 6 60
Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Milik
01|01 | 2| 03| 0002 | Pengamanan Barang Jumlah Dokumen 10 2 2 2 100 2 6 60
Milik Daerah SKPD Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD
01|01]|2) 05 Administrasi Capaian Kinerja Kepegawaian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
Kepegawaian Perangkat
Daerah
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Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Per_klraan Realisasi
e Target - Capaian Target Renstra
Kinerja Kineri Program dan Kegiatan Tahun Program
. : inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | cCoioior Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(s/d PD PD Realisasi P d calsasi
2027 ealisasi 2024 rogram dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 01| 2| 05| 0009 | Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah Pegawai Berdasarkan 27585 53 55 53 96,36 55 161 58,54
Pegawai berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
01| 01| 2| 05| 0010 | Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang 5 1 1 1 100 1 1 60%
Perundang-undangan Mengikuti  Sosialisasi
Peraturan Perundang-Undangan
01|01]|2| 06 Administrasi Umum Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah
01| 01| 2| 06 | 0005 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan 60 12 12 12 100 12 36 60
Cetakan dan dan Penggandaan
Penggandaan
01| 01| 2| 06 | 0002 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 60 12 12 12 100 12 36 60
dan Perlengkapan Kantor | dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Target

Perkiraan Realisasi

Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian o
(sid PD PD Realisasi = d Realisasi
2027 ealisasi 2024 rogram dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
6 |01|01]| 2| 06| 0003 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 60 12 12 12 100 12 36 60
Rumah Tangga Rumah Tangga
yangDisediakan
6|01|01| 2| 06| 0004 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 60 12 12 12 100 12 36 60
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
disediakan
6 |01|01| 2|06 | 0001 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 60 12 12 12 100 12 36 60
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Peneranangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan
6|101|01|2| 06| 0008 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi 12 12 12 12 100 12 36 60
Tamu Kunjungan Tamu
6 |01|01| 2| 06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat JumlahLaporan 60 12 12 12 100 12 36 60
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Target

Perkiraan Realisasi

Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. : inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) , Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Kegiatan | Renja | Renja Tingkat Capaian alan
Tahun @’ | Tahun Realisasi
(sid PD PD Realisasi Program dan
2027 2024 J Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
6 (01|01 06 | 0010 | Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 60 12 12 12 100 12 36 60
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis
6|01 01 07 Pengadaan Barang Milik | Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Daerah Penunjang Pengadaan Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Daerah
6 | 01|01 07 | 0002 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas 10 0 2 0 0 2 2 20
Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan
Lapangan yang Disediakan
6|01 01 07 | 0005 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 44 0 4 4 100 10 14 31,82
Disediakan
60101 07 | 0006 | Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan dan 150 30 30 30 100 30 90 60
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang disediakan
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Target

Perkiraan Realisasi

Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | cCoioior Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(s/d PD PD Realisasi P d calsasi
2027 ealisasi 2024 rogram dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024 o
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 01| 2| 07| 0010 | Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana dan 25 0 5 5 100 5 10 40
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor atau
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Disediakan
0101|208 Penyediaan Jasa Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang
Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah
01| 01| 2| 08| 0001 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan 60 12 12 12 100 12 36 60
Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
01 | 01| 2| 08| 0002 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 60 12 12 12 100 12 36 60
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Daya Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target A
Kinerja T_a rg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. : Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(sid PD PD Realisasi d ealisasi
2027 ealisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 01| 2| 08| 0004 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 60 12 12 12 100 12 36 60
Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
01|01]|2) 09 Pemeliharaan Barang Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Penunjang | Pemeliharaan Barang Milik
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang urusan
Daerah’ Pemerintah Daerah
01 | 01| 2| 09| 0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan 60 12 12 12 100 12 36 60
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan perorangan dibayarkan Pajaknya
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target A
Kinerja T_a rg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. h Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) . Target | Realisasi | Daerah) Realisasi Capaian
h Kegiatan | Renja | Renja Tingkat h Capaian alan
Tahun /d e | Tahun Realisasi
2027 (s PD PD Realisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01]01]| 2|09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin 25 5 5 5 100 5 15 60%
dan Mesin Lainnya Lainnya yang dipelihara
01| 01| 2| 09| 0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan 5 1 1 0 0 1 2 40
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
dipelihara
01 | 02 PROGRAM Level/Nilai Kapabilitas APIP 3 2 3 2 75 3 2 75
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN
Persentase Persentase 78 74,58 78 74,58 95,62 79 74,58 96,52
Penyelesaian Tindak Lanjut
atas
Rekomendasi Hasil
Pengawasan
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target ;
Kinerja Target Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. b Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
(sid PD PD Realisasi d ealisasi
2027 ealisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
Level/Nilai Maturitas 3 2 3 2 75% 3 2 75%
Manajemen Risiko
01|02|2)|01 Penyelenggaraan Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengawasan Internal Penyelenggaraan Pengawasan
Internal
01 | 02| 2| 01| 0001 | Pengawasan Kinerja Jumlah Laporan Hasil 33 4 4 4 100 5 13 39,39
Pemerintah Daerah Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah
01| 02| 2| 01| 0002 | Pengawasan Keuangan Jumlah Laporan Hasil 75 15 15 15 100 15 45 60%
Pemerintah Daerah Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah
01| 02| 2| 01| 0003 | ReviuLaporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil Reviu 30 6 6 6 100 6 18 60%
Laporan Kinerja
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Target

Perkiraan Realisasi

Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. b inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | cCoioior Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja Renja Tingkat Tahun Capaian Realisasi
2027 (s/d PD PD Realisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 02| 2| 01| 0004 | Reviu Laporan Keuangan | Jumlah Laporan Hasil Reviu 10 2 2 2 100 2 2 60
Laporan Keuangan
01| 02| 2| 01| 0006 | Kerjasama Pengawasan Jumlah Kesepakatan 5 1 1 1 100 1 3 60
Internal Pengawasan Internal yang
Terbentuk
01| 02| 2| 01 | 0007 | Monitoring dan Evaluasi Jumlah Dokumen Hasil 100 20 20 20 100 20 60 60
Tindak Lanjut Hasil Monitoring dan Evaluasi Tindak
Pemeriksaan BPK Rl dan | Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK
Tindak Lanjut Hasil RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
01]|02]| 2] 02 Penyelenggaraan Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengawasan dengan Penyelenggaraan Pengawasan
Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu
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Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Per_klraan Realisasi
e Target - Capaian Target Renstra
Kinerja 2 Program dan Kegiatan Tahun Program
. : Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian o
(sid PD PD Realisasi = d Realisasi
2027 ealisasi 2024 rogram dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024 o
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01|02 ]| 2| 02| 0001 | Penanganan Jumlah Laporan Penyelesaian 25 5 5 5 100 5 15 60
Penyelesaian Kerugian Kerugian Negara/Daerah yang
Negara/Daerah Ditangani
01|02 | 2| 02| 0002 | Pengawasan dengan Jumlah Laporan Hasil 75 15 15 15 100 15 15 60
Tujuan Tertentu Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu
01 | 03 PROGRAM Level/Nilai Maturitas SPIP 3 2 3 2 75% 3 2 75
PERUMUSAN
KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN  ["Tingkat Capaian Monitoring 93 76,38 89 76 85,39 80 76 95
ASISTENSI Center for Prevention (MCP)
Kota
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Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Target Per_klraan Realisasi
e Target - Capaian Target Renstra
Kinerja 2 Program dan Kegiatan Tahun Program
. h Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
. Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) | o Target | Realisasi _ Daerah) Realisasi Capaian
Tahun egiatan | Renja | Renja Tingkat Tahun Capaian o
(s/d ien i Realisasi
2027 PD PD Realisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
0103|201 Perumusan Kebijakan Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Teknis di Bidang Perumusan Kebijakan Teknis di
Pengawasan dan Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan Fasilitasi Pengawasan
01| 03| 2| 01| 0001 | Perumusan Kebijakan Jumlah Rekomendasi Kebijakan 20 4 4 4 100 4 12 60
Teknis di Bidang Teknis di Bidang Pengawasan
Pengawasan yang Disusun
01| 03| 2| 01| 0002 | Perumusan Kebijakan Jumlah Rekomendasi Kebijakan 20 4 4 4 100 4 12 60
Teknis di Bidang Fasilitasi | Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan Pengawasan yang Disusun
0103|202 Pendampingan dan Capaian Kinerja Pengelolaan 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% 100
Asistensi Pendampingan dan Asistensi
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Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target Perkiraan Realisasi
Kinerja P‘(I'_arg(_et Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. : inerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
; Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) . Target | Realisasi Daerah) Realisasi Capaian
Kegiatan | Renja | Renja | Tingkat Capaian an
Tahun @’ | Tahun Realisasi
(sid PD PD Realisasi Program dan
2027 2024 Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Renstra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 03| 2| 02| 0001 | Pendampingan dan Jumlah Perangkat Daerah 80 16 16 16 100 16 48 60%
Asistensi Urusan yang Dilakukan
Pemerintahan Daerah Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah
01| 03| 2| 02| 0002 | Pendampingan, Asistensi, | Jumlah Perangkat Daerah 40 8 8 8 100 8 24 60
Verifikasi, dan Penilaian yang Dilakukan
Reformasi Birokrasi Pendampingan,  Asistensi,
Verifikasi,  dan Penilaian
Reformasi Birokrasi
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Realisasi

Perkiraan Realisasi

Target Target dan Realisasi Kinerja Target ;
Kinerja Target Program dan Kegiatan Tahun Program Capaian Target Renstra
. : Kinerja Perangkat Daerah s/d
Urusan/Bidang Urusan Capaian : 2023 dan .
. Hasil : Tahun Berjalan
Pemerintahan Daerah . N Program Kegiatan
- Indikator Kinerja Program Program .
Kode dan Program/ Kegiatan : (Renstra (Renja
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan _
Sesuai dengan KEPMEN Perangkat Keluaran . Perangkat . Tingkat
050-3708 Tahun 2020 Daerah) . Target | Realisasi | Daerah) Realisasi Capaian
Kegiatan | Renja | Renja Tingkat Capaian alan
Tahun ( Tahun Real
s/d e ealisasi
2027 PD PD Realisasi 2024 Program dan Target
2022) tahun Tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
2023 2023 Tahun 2024
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) | 11=(10/4)
01| 03| 2| 02| 0003 | Koordinasi, Monitoring Jumlah Kegiatan Koordinasi, 50 0 10 10 100 10 20 40%
dan Evaluasi serta Monitoring dan Evaluasi
Verifikasi Pencegahan serta Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan dan Pemberantasan Korupsi
Korupsi
01| 03| 2| 02| 0004 | Pendampingan, Asistensi | Jumlah Perangkat Daerah 5 1 1 1 100 1 3 60
dan Verifikasi yang Dilakukan
Penegakan Integritas Pendampingan,  Asistensi
dan  Verifikasi Penegakan
Integritas
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Berdasarkan tabel tersebut dapat dilihat target hingga akhir tahun Rencana
Strategis 2022-2027 dan sudah sejauh mana capaian sejak tahun 2023 sampai dengan
triwulan pertama Tahun 2024.Pada pertengahan tahun 2024, dilaksanakan revisi atas
Rencana Strategis Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar tahun 2022-2027 yang

mengubabh struktur dan jumlah anggaran untuk Tahun 2023 sampai tahun 2027.

2.2. Analisis Kinerja Perangkat Daerah
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah,
Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar melakukan pengawasan terhadap :
a. Penyelenggaraan Pengawasan Internal ;
b. Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu ;
c. Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan;
d. Pendampingan dan Asistensi
Dalam pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar, Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar memiliki tantangan
yang menghabat pencapaian target kinerja maupun peluang yang mendukung
pencapaian target kinerja. Sehingga diperlukan strategi dalam menghadapi
tantangan dan mengejar peluang tersebut demi mencapai target kinerja yang telah
ditetapkan. Tantangan dan peluang yang dihadapi Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar berasal dari dua sumber yaitu dari dalam diri Inspektorat sendiri
atau bersifat internal dan yang berasal dari luar Inspektorat atau bersifat eksternal.
Peluang dan tantangan internal dan eksternal tersebut dapat diuraikan sebagai
berikut:
A. Peluang dan Tantangan Internal
A.l. Peluang Internal
a.Tersedianya jumlah pegawai Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar dengan
komitmen tinggi untuk meningkatkan kualitas;
b. Sebagian besar Pegawai Inspektorat telah mengikuti Diklat Fungsional;
c.Tersedianya sarana dan prasarana yang menunjang kelancaran kegiatan
pengawasan;
d.Meningkatnya tunjangan beban kerja bagi Aparat Fungsional Tertentu (JFA dan
P2UPD).
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A.2. Tantangan Internal
a. Spesifikasi Disiplin lImu belum terpenuhi;
b. Jumlah Pegawai yang kurang memadai dibandingkan dengan objek
pemeriksaan;

c. Kurangnya Kendaraan Dinas Operasional

B. Peluang dan Tantanga Eksternal
B.1 Peluang Eksternal
a. Sikap kritis masyarakat terhadap kinerja Pemerintahan;
b. Koordinasi yang baik dengan Aparat Penegak Hukum;
c. Komitmen Pimpinan/KDH yang tinggi untuk mewujudkan Tata Kelola
P emerintahan yang baik; dan
d. PP Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan PP 18 Tahun 2016 dalam

rangka penguatan fungsi Inspektorat.

B.2 Tantangan Eksternal
a. Ketidakstabilan kondisi politik di daerah; dan

b. Kurangnya komitmen penyelenggaran urusan pemerintahan.

Sehubungan dengan itu maka Kkinerja pelayanan Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar sesuai dengan Tugas Pokok Dan Fungsi adalah melaksanakan
pengawasan terhadap urusan pemerintahan di daerah kota, pelaksanaan pembinaan
atas penyelenggaraan pemerintahan Organisasi Perangkat Daerah dan pelaksanaan
urusan Pemerintahan serta tugas pembantuan.

Dalam penyelenggaraan kinerja, Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
memiliki 6 (enam) Indikator Kinerja Utama yang tertuang dalam RENSTRA Inspektorat
Daerah Kota Pematangsiantar tahun 2022-2027, yaitu :

Level/Nilai Kapabilitas APIP;

Level/Nilai Maturitas SPIP;

Nilai Maturitas Manajemen Risiko;

Persentase Penyelesaian Tindak Lanjut atas Temuan Hasil Pengawasan

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerabh;

o gk w N RE

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
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C. Indikator Kinerja Utama (IKU)

Indikator Kinerja Utama (IKU) diperlukan dalam menyelenggarakan manajemen
kinerja secara baik serta diperoleh ukuran keberhasilan dari pencapaian satu tujuan
dan sasaran strategi organisasi yang digunakan untuk perbaikan kinerja dan
peningkatan akuntabilitas kinerja.

Penetapan IKU secara teknis dirumuskan dengan memilih indikator- indikator
sasaran yang terdapat pada Renstra Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar,
sekurang- kurangnya berupa indikator hasil (outcome) sesuai dengan kewenangan,
tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar. Indikator Kinerja Utama ini
merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan untukmenyusun rencana Kkerja,
menyusun rencana kinerja tahunan, menyusun dokumen perjanjian kinerja, evaluasi
pencapaian kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja. IKU Inspektorat Daerah

Kota Pematangsiantar ditampilkan dalam tabel di bawal ini:

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Daerah Nomor 6 Tahun 2008 Indikator
Kinerja Keluaran (IKK) dari Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar antara lain:
1. Opini BPK atas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah;
2. Nilai Maturitas SPIP; dan
3. Kapabilitas APIP
Berikut merupakan tabel yang menyajikan analisis pencapaian kinerja Inspektorat

Daerah Kota Pematangsiantar
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Pencapaian Kinerja Inspektorat Daerah

Tabel T-C. 30

Kota Pematangsiantar

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian Proyeksi

No Indikator SPM/standar IKK Catatan
' nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2023 2024 2025 2026 2027 2023 2024 2025 2026 2027
1 Level/Nilai Kapabilitas APIP Level/Nilai 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3
Kapabilitas
APIP
2 Level/Nilai Maturitas SPIP Level/Nilai 2 3 3 4 4 2 3 3 4 4
Maturitas
SPIP
3 Nilai Maturitas Manajemen Level/Nilai 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3
Risiko Maturitas
Manajemen
Risiko
4 Persentase Penyelesaian Level/Nilai 78% 78% 79% 79,50% 80% 78% 78% 79% 79,50% 80%
Tindak Lanjut atas Temuan Maturitas
Hasil Pengawasan SPIP
5 Nilai AKIP Perangkat Nilai CC B B B B B B B B B
Daerah
6 Indeks Kepuasan Prediket n/a 80 81 82 83 n/a 80 81 82 83
Masyarakat (IKM)
7 Inovasi Jumlah n/a 1 1 1 1 n/a 1 1 1 1
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Isu strategis merupakan suatu gambaran mengenai kondisi sekarang dan yang
akan dihadapi kedepan oleh Organisasi Perangkat Daerah dalam melaksanakan tugas

dan fungsinya.

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar

saat ini dan ditahun mendatang terurai beberapa isu strategis sebagai berikut :

1. Optimalisasi fungsi dan peran Inspektorat dalam pembinaan dan pengawasan,
yang diharapkan dapat mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan
bersih serta mampu mendorong perangkat daerah untuk berinovasi;

2. Optimalisasi kegiatan pendampingan dalam mendorong dan mempertahankan
predikat opini atas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Wajar Tanpa
Pengecualian (WTP);

Peningkatan maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP);
Peningkatan maturitas Manajemen Risiko dalam upaya pencapaian visi misi
Kepala Daerah;

5. Peningkatan persentase penyelesaian tindak lanjut temuan hasil pemeriksaan

BPK;

6. Peningkatan kapabilitas Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP).

2.4. Reviu Terhadap Rencana Kerja Awal RKPD

Penyusunan Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun
2024 telah mereviu Rencana Kerja RKPD, dengan tujuan agar program/kegiatan yang
disusun oleh Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar dapat diselaraskan dengan Visi
dan Misi Kepala Daerah yang tertuang dalam RPJMD Kota Pematangsiantar tahun 2022-
2027.

Kinerja pelayanan Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar sesuai dengan
Tugas Pokok dan Fungsi adalah melaksanakan pengawasan terhadap urusan
pemerintahan di daerah kota, pelaksanaan pembinaan atas penyelenggaraan
pemerintahan daerah oleh Organisasi Perangkat Daerah dan pelaksanaan urusan
Pemerintahan di daerah di bidang pengawasan serta tugas pembantuan. Maka
anggaran yang dibutuhkan untuk Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar sebesar 1%
dari APBD sesuai dengan ketentuan perundangan.

Berikut dapat dilihat hasil reviu atas rancangan awal RKPD tahun 2024

Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar.
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Reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar

Nama Perangkat Daerah : Inspektorat

Tabel T-C. 31

tahun 2025

Cat
ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
Targ Target
Program/K(_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
@ (@) ©) 4) ®) (6) @) ) 9) (10 (11 (12)
PROGRAM Inspekto | Level/Nilai Kapabilitas 3 2.172.873.293 | PROGRAM Inspekto | Level/Nilai Kapabilitas 3 1.731.900.000
PENYELENGGARAAN rat APIP PENYELENGGARAAN rat APIP
PENGAWASAN PENGAWASAN
Inspekto | Persentase Persentase 78 Inspekto | Persentase Persentase 78

rat

Penyelesaian Tindak
Lanjut atas
Rekomendasi Hasil
Pengawasan
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Penyelesaian Tindak
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Rekomendasi Hasil
Pengawasan




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

) I Target I
Program/K(_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Inspekto | Level/Nilai Maturitas 3 Inspekto | Level/Nilai Maturitas 3
rat Manajemen Risiko rat Manajemen Risiko
Penyelenggaraan Inspekto | Capaian Kinerja 100 Penyelenggaraan Inspekto | Capaian Kinerja 100
Pengawasan Internal rat Pengelolaan 1.569.764.682 Pengawasan Internal rat Pengelolaan 1.217.500.000
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pengawasan Internal Pengawasan Internal
Pengawasan Kinerja | Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 5 428.342.890 Pengawasan Kinerja | Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 5 409.180.000

Pemerintah Daerah rat Pengawasan Kinerja

Pemerintah Daerah

Pemerintah Daerah

rat Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

. - Target I
Program/K(_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian

Pengawasan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 15 470.035.839 Pengawasan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 15 302.950.000

Keuangan rat Pengawasan Keuangan Keuangan rat Pengawasan Keuangan

Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah

Reviu Laporan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 6 87.014.335 Reviu Laporan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 6 41.660.000

Kinerja rat Reviu Laporan Kinerja Kinerja rat Reviu Laporan Kinerja

Reviu Laporan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 2 92.971.445 Reviu Laporan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 2 72.956.000

Keuangan rat Reviu Laporan Keuangan rat Reviu Laporan Keuangan

Keuangan

Kerjasama Inspekto | Jumlah Kesepakatan 1 31.335.723 Kerjasama Inspekto | Jumlah Kesepakatan 0 0

Pengawasan rat Pengawasan Internal Pengawasan rat Pengawasan Internal

Internal yang Terbentuk Internal yang Terbentuk




Cat

ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
. Targ o Target Hoati
Program/K(_eg|atan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan C_ap (Rp) an (Rp)
aian
Monitoring dan Inspekto | Jumlah Dokumen Hasil 20 460.064.450 Monitoring dan Inspekto | Jumlah Dokumen Hasil 20 390.754.000
Evaluasi Tindak rat Monitoring dan Evaluasi Evaluasi Tindak rat Monitoring dan Evaluasi
Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK RI Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK Rl dan
RI dan Tindak Lanjut dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Tindak Lanjut Hasil
Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan APIP Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan APIP
APIP APIP
Penyelenggaraan Inspekto | Capaian Kinerja 100 603.108.611 Penyelenggaraan Inspekto | Capaian Kinerja 100 514.400.000
Pengawasan dengan rat Pengelolaan Pengawasan dengan rat Pengelolaan
Tujuan Tertentu Penyelenggaraan Tujuan Tertentu Penyelenggaraan
Pengawasan dengan Pengawasan dengan
Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
Penanganan Inspekto | Jumlah Laporan 5 91.028.612 Penanganan Inspekto | Jumlah Laporan 5 21.940.000
Penyelesaian rat Penyelesaian Kerugian Penyelesaian rat Penyelesaian Kerugian
Kerugian Negara/Daerah yang Kerugian Negara/Daerah yang
Negara/Daerah Ditangani Negara/Daerah Ditangani
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

. - Target I
Program/K(_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Pengawasan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 15 512.079.999 Pengawasan Inspekto | Jumlah Laporan Hasil 15 492.460.000
dengan Tujuan rat Pengawasan Dengan dengan Tujuan rat Pengawasan Dengan
Tertentu Tujuan Tertentu Tertentu Tujuan Tertentu
PROGRAM PERUMUSAN Inspekto | Level/Nilai Maturitas 3 1.159.421.734 | PROGRAM PERUMUSAN Inspekto | Level/Nilai Maturitas 3 708.746.664
KEBIJAKAN, rat SPIP KEBIJAKAN, rat SPIP
PENDAMPINGAN DAN PENDAMPINGAN DAN
ASISTENSI ASISTENSI
Inspekto | Tingkat Capaian 90 Inspekto | Tingkat Capaian 20
rat Monitoring Center for rat Monitoring Center for
Prevention (MCP) Kota Prevention (MCP) Kota
Perumusan Kebijakan Inspekto | Capaian Kinerja 100 250.685.780 Perumusan Kebijakan Inspekto | Capaian Kinerja 100 54.194.000
Teknis di Bidang rat Pengelolaan Perumusan Teknis di Bidang rat Pengelolaan Perumusan

Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan
dan Fasilitasi
Pengawasan

Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

) I Target I
ProgranlglK_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
egiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Perumusan Inspekto | Jumlah Rekomendasi 4 125.342.890 Perumusan Inspekto | Jumlah Rekomendasi 4 25.086.000
Kebijakan Teknis di rat Kebijakan Teknis di Kebijakan Teknis di rat Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan Bidang Pengawasan Bidang Pengawasan Bidang Pengawasan
yang Disusun yang Disusun
Perumusan Inspekto | Jumlah Rekomendasi 4 125.342.890 Perumusan Inspekto | Jumlah Rekomendasi 4 29.108.000
Kebijakan Teknis di rat Kebijakan Teknis di Kebijakan Teknis di rat Kebijakan Teknis di
Bidang Fasilitasi Bidang Fasilitasi Bidang Fasilitasi Bidang Fasilitasi
Pengawasan Pengawasan yang Pengawasan Pengawasan yang
Disusun Disusun
Pendampingan dan Inspekto | Capaian Kinerja 100 908.735.954 Pendampingan dan Inspekto | Capaian Kinerja 100 654.552.664
Asistensi rat Pengelolaan Asistensi rat Pengelolaan
Pendampingan dan Pendampingan dan
Asistensi Asistensi
Pendampingan dan Inspekto | Jumlah Perangkat 16 313.357.226 Pendampingan dan Inspekto | Jumlah Perangkat 4 142.650.000
Asistensi Urusan rat Daerah yang Asistensi Urusan rat Daerah yang

Pemerintahan
Daerah

Dilakukan
Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemerintahan
Daerah

Dilakukan Pendampingan
dan Asistensi

Urusan Pemerintahan
Daerah




Cat

ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
/ . /Sub Targ dikatif Target dikatif
Program K(_eglatan Su Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikati Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikati
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Pendampingan, Inspekto | Jumlah Perangkat 8 250.685.780 Pendampingan, Inspekto | Jumlah Perangkat 6 173.130.000
Asistensi, Verifikasi, | rat Daerah yang Asistensi, Verifikasi, | rat Daerah yang
dan Penilaian Dilakukan dan Penilaian Dilakukan
Reformasi Birokrasi Pendampingan, Reformasi Birokrasi Pendampingan,
Asistensi,  Verifikasi, Asistensi,  Verifikasi,
dan Penilaian Reformasi dan Penilaian Reformasi
Birokrasi Birokrasi
Koordinasi, Inspekto | Jumlah Kegiatan 10 263.923.248 Koordinasi, Inspekto | Jumlah Kegiatan 10 278.802.664
Monitoring dan rat Koordinasi, Monitoring Monitoring dan rat Koordinasi, Monitoring
Evaluasi serta dan Evaluasi serta Evaluasi serta dan Evaluasi serta
Verifikasi Verifikasi Pencegahan Verifikasi Verifikasi Pencegahan
Pencegahan dan dan Pemberantasan Pencegahan dan dan Pemberantasan
Pemberantasan Korupsi Pemberantasan Korupsi
Korupsi Korupsi
Pendampingan, Inspekto | Jumlah Perangkat 1 80.769.700 Pendampingan, Inspekto | Jumlah Perangkat 1 59.970.000
Asistensi dan rat Daerah yang Asistensi dan rat Daerah yang
Verifikasi Dilakukan Verifikasi Dilakukan
Penegakan Pendampingan, Penegakan Pendampingan,
Integritas Asistensi  dan Integritas Asistensi  dan
Verifikasi Penegakan Verifikasi Penegakan
Integritas Integritas
PROGRAM PENUNJANG Inspekto | Nilai AKIP Perangkat B 19.552.713.13 | PROGRAM PENUNJANG Inspekto | Nilai AKIP Perangkat B 10.218.634.99
URUSAN rat Daerah 0 | URUSAN rat Daerah 2
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

. S Target I
Program/K_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Perencanaan, Inspekto | Capaian Kinerja 100 131.222.641 Perencanaan, Inspekto | Capaian Kinerja 0 0
Penganggaran, dan rat Perencanaan dan Penganggaran, dan rat Perencanaan dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Perangkat Evaluasi Kinerja Evaluasi Perangkat
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
Penyusunan Inspekto | Jumlah Dokumen 14 58.190.601 Penyusunan Inspekto | Jumlah Dokumen 0 0
Dokumen rat Perencanaan Perangkat Dokumen rat Perencanaan Perangkat
Perencanaan Daerah Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Koordinasi dan Inspekto | Jumlah Laporan 2 14.841.439 Koordinasi dan Inspekto | Jumlah Laporan Capaian 0 0
Penyusunan rat Capaian Kinerja dan Penyusunan rat Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi Kinerja Laporan Capaian Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja dan Ikhtisar SKPD dan Laporan Kinerja dan Ikhtisar dan Laporan Hasil
Realisasi Kinerja Hasil Koordinasi Realisasi Kinerja Koordinasi Penyusunan
SKPD Penyusunan Laporan SKPD Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD
SKPD
Evaluasi Kinerja Inspekto | Jumlah Laporan 2 58.190.601 Evaluasi Kinerja Inspekto | Jumlah Laporan 0 0

Perangkat Daerah

rat Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

rat Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

) I Target I
Program/K_eglatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Administrasi Keuangan Inspekto | Capaian Kinerja 100 9.132.298.747 Administrasi Keuangan Inspekto | Capaian Kinerja 100 6.795.788.524
Perangkat Daerah rat Pengelolaan Perangkat Daerah rat Pengelolaan Administrasi
Administrasi Keuangan Keuangan
Penyediaan Gaji Inspekto | Jumlah orang yang 55 9.088.655.797 Penyediaan Gaji Inspekto | Jumlah orang yang 55 6.795.788.524
dan Tunjangan ASN | rat menerima Gaji dan dan Tunjangan ASN | rat menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Penyediaan Inspekto | Jumlah Dokumen Hasil 132 14.547.650 Penyediaan Inspekto | Jumlah Dokumen Hasil 0 0
Administrasi rat Penyediaan Administrasi rat Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas Administrasi Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas ASN
ASN Pelaksanaan Tugas ASN
ASN
Pelaksanaan Inspekto | Jumlah Dokumen 132 14.547.650 Pelaksanaan Inspekto | Jumlah Dokumen 0 0
Penatausahaan dan | rat Penatausahaan dan Penatausahaan dan | rat Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Koordinasi dan Inspekto | Jumlah Laporan 1 14.547.650 Koordinasi dan Inspekto | Jumlah Laporan 0 0

Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD

rat Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD

rat Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD

40




Cat
ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
/ . /Sub Targ dikatif Target dikatif
Program K(_eglatan Su Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikati Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikati
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Administrasi Barang Inspekto | Capaian Kinerja 100 43.642.950 Administrasi Barang Inspekto | Capaian Kinerja 0 0
Milik Daerah pada rat Pengelolaan Barang Milik Daerah pada rat Pengelolaan Barang Milik
Perangkat Daerah Milik Daerah pada Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
Rekonsiliasi dan Inspekto | Jumlah Laporan 4 14.547.650 Rekonsiliasi dan Inspekto | Jumlah Laporan 0 0
Penyusunan rat Rekonsiliasi dan Penyusunan rat Rekonsiliasi dan
Laporan Barang Penyusunan Laporan Laporan Barang Penyusunan Laporan
Milik Daerah pada Barang Milik Daerah Milik Daerah pada Barang Milik Daerah
SKPD pada SKPD SKPD pada SKPD
Penatausahaan Inspekto | Jumlah Laporan 2 14.547.650 Penatausahaan Inspekto | Jumlah Laporan 0 0
Barang Milik Daerah | rat Penatausahaan Barang Barang Milik Daerah | rat Penatausahaan Barang
pada SKPD Milik Daerah pada pada SKPD Milik Daerah pada SKPD
SKPD
Pengamanan Inspekto | Jumlah 2 14.547.650 Pengamanan Inspekto | Jumlah 0 0
Barang Milik Daerah | rat DokumenPengamanan Barang Milik Daerah | rat DokumenPengamanan
pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD
Administrasi Inspekto | Capaian Kinerja 100 1.483.978.456 Administrasi Inspekto | Capaian Kinerja 100 1.349.285.600
Kepegawaian rat Kepegawaian Kepegawaian rat Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

) I Target I
Program/K(_eg|atan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Pendidikan dan Inspekto | Jumlah Pegawai 55 1.260.204.270 Pendidikan dan Inspekto | Jumlah Pegawai 55 1.147.727.000
Pelatihan Pegawai rat Berdasarkan Tugas dan Pelatihan Pegawai rat Berdasarkan Tugas dan
berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti berdasarkan Tugas Fungsi yang Mengikuti
dan Fungsi Pendidikan dan dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
Pelatihan
Sosialisasi Inspekto | Jumlah Orang yang 1 223.774.186 Sosialisasi Inspekto | Jumlah Orang yang 1 201.558.600
Peraturan rat Mengikuti  Sosialisasi Peraturan rat Mengikuti  Sosialisasi
Perundang- Peraturan Perundang- Perundang- Peraturan Perundang-
undangan Undangan undangan Undangan
Administrasi Umum Inspekto | Capaian Kinerja 100 904.318.524 Administrasi Umum Inspekto | Capaian Kinerja 100 5567.877.101
Perangkat Daerah rat Pengelolaan Perangkat Daerah rat Pengelolaan Administrasi
Administrasi Umum Umum Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Penyediaan Barang Inspekto | Jumlah Paket Barang 12 36.431.380 Penyediaan Barang Inspekto | Jumlah Paket Barang 12 35.783.040
Cetakan dan rat Cetakan dan Cetakan dan rat Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket 12 15.842.702 Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket 12 9.936.611
Peralatan dan rat Peralatan dan Peralatan dan rat Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan




Cat

ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
Targ Target
Program/K(_eg|atan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket 12 78.362.205 Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket Peralatan 0 0
Peralatan Rumah rat Peralatan Rumah Peralatan Rumah rat Rumah Tangga yang
Tangga Tangga yang Tangga Disediakan
Disediakan
Penyediaan Bahan Inspekto | Jumlah Paket Bahan 12 98.854.685 Penyediaan Bahan Inspekto | Jumlah Paket Bahan 12 45.920.000
Logistik Kantor rat Logistik Kantor yang Logistik Kantor rat Logistik Kantor yang
disediakan disediakan
Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket 12 14.072.596 Penyediaan Inspekto | Jumlah Paket Komponen 12 6.478.450
Komponen Instalasi rat Komponen Instalasi Komponen Instalasi rat Instalasi
listrik/penerangan Listrik/Penerangan listrik/penerangan Listrik/Penerangan
bangunan kantor Bangunan Kantor bangunan kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Fasilitasi Kunjungan | Inspekto | Jumlah Laporan 12 70.611.322 Fasilitasi Kunjungan | Inspekto | Jumlah Laporan Fasilitasi 0 0
Tamu rat Fasilitasi Kunjungan Tamu rat Kunjungan Tamu
Tamu
Penyelenggaraan Inspekto | JumlahLaporan 12 568.460.962 Penyelenggaraan Inspekto | JumlahLaporan 12 447.159.000
Rapat Koordinasi rat Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi rat Penyelenggaraan Rapat
dan Konsultasi Koordinasi dan dan Konsultasi Koordinasi dan
SKPD Konsultasi SKPD SKPD Konsultasi SKPD
Penatausahaan Inspekto | Jumlah Dokumen 12 21.682.672 Penatausahaan Inspekto | Jumlah Dokumen 12 12.600.000
Arsip Dinamis pada | rat Penatausahaan Arsip Arsip Dinamis pada | rat Penatausahaan Arsip
SKPD Dinamis SKPD Dinamis
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No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

. - Target I
Program/K(_eg|atan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikatif
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Pengadaan Barang Inspekto | Capaian Kinerja 100 2.434.509.625 Pengadaan Barang Inspekto | Capaian Kinerja 100 899.655.726
Milik Daerah Penunjang | rat Pengelolaan Pengadaan Milik Daerah Penunjang | rat Pengelolaan Pengadaan
Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Kendaraan 2 825.000.000 Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Kendaraan 0 0
Kendaraan Dinas rat Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas rat Dinas Operasional atau
Operasional atau Lapangan yang Operasional atau Lapangan yang
Lapangan Disediakan Lapangan Disediakan
Pengadaan Mebel Inspekto | Jumlah Paket Mebel 10 156.550.000 Pengadaan Mebel Inspekto | Jumlah Paket Mebel yang 0 0
rat yang Disediakan rat Disediakan
Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Peralatan 30 1.375.373.283 Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Peralatan 30 899.655.726
Peralatan dan Mesin | rat dan Mesin Lainnya yang Peralatan dan Mesin | rat dan Mesin Lainnya yang
Lainnya disediakan Lainnya disediakan
Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Sarana 5 77.586.342 Pengadaan Inspekto | Jumlah Unit Sarana 0 0
Sarana dan rat dan Prasarana Sarana dan rat dan Prasarana Gedung
Prasarana Gedung Kantor atau Prasarana Kantor atau Bangunan

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Lainnya yang Disediakan




No.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat
ata

Pen
ting

Targ

. - Target I
Program/K(_eg|atan/Sub Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Cagai Pagu Indikatif
Kegiatan C_ap (Rp) an (Rp)
aian
Penyediaan Jasa Inspekto | Capaian Kinerja 100 534.103.251 Penyediaan Jasa Inspekto | Capaian Kinerja 100 432.941.791
Penunjang Urusan rat Pengelolaan Penunjang Urusan rat Pengelolaan Penyediaan
Pemerintah Daerah Penyediaan Jasa Pemerintah Daerah Jasa Penunjang Urusan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 175.110.265 Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 129.586.791
Surat Menyurat rat Penyediaan Jasa Surat Menyurat rat Penyediaan Jasa
Surat Menyurat Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 98.490.150 Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 77.515.000
Komunikasi, Sumber | rat Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | rat Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
yang Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 260.502.836 Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Laporan 12 225.840.000
Pelayanan Umum rat Penyediaan Jasa Pelayanan Umum rat Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor
Kantor yang Disediakan yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Inspekto | Capaian Kinerja 100 4.888.638.936 Pemeliharaan Barang Inspekto | Capaian Kinerja 100 183.086.250

Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

rat Pengelolaan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
urusan Pemerintah
Daerah

Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

rat Pengelolaan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
urusan Pemerintah
Daerah
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Cat

ata
No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan n
Pen
ting
/ . /Sub Targ dikatif Target dikatif
Program K(_eglatan Su Lokasi Indikator Kinerja et Pagu Indikati Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capai Pagu Indikati
Kegiatan Cap (Rp) an (Rp)
aian
Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Kendaraan 12 150.023.232 Penyediaan Jasa Inspekto | Jumlah Kendaraan 12 142.530.000
Pemeliharaan, Biaya | rat Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya | rat Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan yang Dipelihara Pajak Kendaraan Jabatan yang Dipelihara
perorangan Dinas dan dibayarkan perorangan Dinas dan dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan Pajaknya atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Inspekto | Jumlah Peralatan dan 5 102.010.000 Pemeliharaan Inspekto | Jumlah Peralatan dan 5 40.556.250
Peralatan dan Mesin | rat Mesin Lainnya yang Peralatan dan Mesin | rat Mesin Lainnya yang
Lainnya dipelihara Lainnya dipelihara
Pemeliharaan/Reha | Inspekto | Jumlah Sarana dan 1 4.636.605.704 Pemeliharaan/Reha | Inspekto | Jumlah Sarana dan 1 0
bilitasi Sarana dan rat Prasarana Pendukung bilitasi Sarana dan rat Prasarana Pendukung
Prasarana Gedung Gedung Kantor atau Prasarana Gedung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya yang dipelihara Bangunan Lainnya dipelihara
22.885.008.15 12.659.281.65
Total 7 Total 6




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada saat pelaksanaan Musyawarah Rencana Pembangunan (Musrenbang)
Pemerintah Kota Pematangsiantar Tahun 2025 tidak ada usulan yang berkaitan
langsung dengan Inspektorat, namun program yang dilaksanakan tetap mengacu
pada prioritas yang telah dicanangkan dalam Rancangan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Tahun 2025.

Sedangkan dari pokkir dan usulan Musrenbang kecamatan tidak ada usulan
program dan kegiatan yang ditujukan kepada inspektorat oleh masyarakat yang turut
serta Musrenbang tersebut.

Usulan program dan kegiatan dari masyarakat kepada Inspektorat Daerah Kota

Pematangsiantar dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel T-C. 32
Usulan Program dan Kegiatan Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025
Kota Pematangsiantar

No. | Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ei/ejlirrﬁgl Catatan
1) 2) (3) (4) 5) (6)

NIHIL
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BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Tahun 2025 nantinya merupakan tahun pertama untuk RPJMN 2025-2029,
RPJIJMN 2025-2029 merupakan tahap pertama pembangunan dari pelaksanaan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2025-2045, serta RKP
2025 merupakan tahun pertama pelaksanaan RPJMN 2025-2029. RKP 2025 dan
RPJMN 2025-2029 ini menjadi fondasi penting dalam mencapai sasaran dan target
RPJPN 2025-2045, menuju Visi Indonesia Emas 2045. RPIJMN ini merupakan fondasi
penting. RPJMN 2025-2029 diletakkan sebagai pedoman kinerja semua daerah dan
kementerian/lembaga dalam membangun negara ini. Di dalamnya pun ada berbagai
macam proyek besar arah pembangunan kewilayahan dan penugasan di setiap
kementerian/lembaga, serta pendanaannya baik pemerintah dan nonpemerintah.

Kementerian Perencanaan Pembangunan Nasional (PPN)/Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional (Bappenas) menyatakan kerangka besar Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025-2029 ialah menghapuskan
kemiskinan ekstrem. RPJMN 2025-2029 difokuskan guna menguatkan platform
pelaksanaan skema graduasi program, integrasi program untuk bantuan sosial
(bansos) maupun pemberdayaan masyarakat, serta memastikan penyaluran maupun
pelaksanaan program bansos bisa dilakukan berbasis data yang kuat dan secara
digital dengan pendekatan adaptif.

Untuk itu, Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar memiliki beberapa
program/kegiatan yang tertuang dalam Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar Tahun 2025 sebagai upaya untuk mewujudkan kerangka besar
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2025-2029. Beberapa
program / kegiatan yang di maksud adalah :

e Sapu bersin pungutan liar (Saberpungli) di lingkungan Pemerintah Kota
Pematangsiantar ;

e Unit Pengendalian Gratifikasi di lingkungan Pemerintah Kota Pematangsiantar;

e Rencana Aksi Daerah (RAD) program pemberantasan korupsi terintegrasi
Pemerintah Kota Pematangsiantar ;

e Tuntutan Ganti Rugi Keuangan dan Barang Daerah Kota Pematangsiantar;

e Penerapan Manajemen Risiko;
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e Audit Ketaatan, audit kinerja, Reviu keuangan dan Dokumen Perencanaan,
Reformasi Birokrasi serta kegiatan lain yang selaras dengan kebijakan pemerintah

pusat dan pemerintah daerah.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2025
merupakan pelaksanaan dari Renstra Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
Tahun 2022-2027. Untuk menjamin keselarasan dan kesinambungan antar dokumen
perencanaan, maka perumusan tujuan dan sasaran pada Renja Inspektorat Daerah
Kota Pematangsiantar Tahun 2025 mengacu pada tujuan dan sasaran dalam Renstra
Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2022-2027.

Tujuan adalah suatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 5 tahun. Sedangkan sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan
tercapainya tujuan berupa hasil pembangunan daerah/perangkat daerah yang
diperoleh dari pencapaian outcome program perangkat daerah. Rumusan tujuan dan
sasaran merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan
sarana untuk mengevaluasi pilihan tersebut.

Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar sebagai Aparatur Pengawasan
Internal Pemerintah Kota Pematangsiantar, memiliki peran dan posisi strategis dalam
kerangka pencapaian visi pembangunan jangka menengah Kota Pematangsiantar
yaitu: "MEWUJUDKAN KOTA PEMATANGSIANTAR YANG SEHAT, SEJAHTERA
DAN BERKUALITAS" sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Pematangsiantar tahun 2022-2027.

Selaras dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kota Pematangsiantar tahun 2022-2027 , tujuan yang ingin dicapai Inspektorat Daerah
Kota Pematangsiantar adalah terwujudnya reformasi tata kelola pemerintahan.
Sehingga dengan keberadaan Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar diharapkan
dapat Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang efektif, efisien, bersih, responsif
melayani berdasarkan prinsip good governance dan coorporate governance.

Sedangkan sasaran yang ingin dicapai Inspektorat Kota Pematangsiantar untuk
tahun 2022 sampai tahun 2027 adalah meningkatnya akuntabilitas kinerja dengan
Indikator sasaran yaitu Nilai SAKIP (Sistem akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah).

Dalam mencapai tujuan dan sasaran tersebut Inspektorat diharapkan dapat
melaksanakan dan mewujudkan pengawasan APIP yang berkualitas dan memberikan

keyakinan memadai atas ketaatan dan kinerja OPD yang berorientasi pada 3E
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(Ekonomis, Efisien, dan Efektif), peringatan dini, peningkatan efektifitas Manajemen
Risiko serta perbaikan tata kelola pemerintahan efektif, efisien, bersih, responsif
melayani berdasarkan prinsip good governance dan coorporate governance.

Tujuan dan sasaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Inspektorat Daerah

Kota Pematangsiantar dalam jangka menengah dapat diuraikan sebagai berikut :
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Tabel 3.1.
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar

RPJIMD RENSTRA
No o ) Indikator Indikator ) ) ) )
Misi Tujuan ) Sasaran Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
Tujuan Sasaran
Meningkatkan tata Terwujudnya Indeks Meningkatka Nilai SAKIP Terlaksananya Indeks RB area 1. Meningkatnya Kapabilitas Level/Nilai Kapabilitas
kelola pemerintahan reformasi tata | Reformasi n pengawasan yang penguatan APIP APIP
yang efektif, efisien, kelola Birokrasi akuntabilitas berkualitas pengawasan

bersih, responsif
melayani
berdasarkan prinsip
good governance
dan coorporate

governance.

pemerintahan

kinerja

2. Meningkatnya Maturitas
SPIP

Level/Nilai Maturitas
SPIP

3. Meningkatnya Maturitas
Manajemen Risiko

Level/Nilai Maturitas
Manajemen Risiko

4. Meningkatnya Persentase
Penyelesaian Tindak Lanjut

atas Rekomendasi Hasil

Persentase
Penyelesaian Tindak

Lanjut atas

Pengawasan Rekomendasi Hasil
Pengawasan
5. Meningkatnya Nilai AKIP PD

Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

6.Meningkkatnya Kualitas
Pelayanan Publik

Indeks Kepuasan

Masyarakat dan Inovasi
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3.3. Program dan Kegiatan

Berpedoman pada RENSTRA Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar 2022-
2027, yang kemudian dijabarkan kedalam Rencana Kerja Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar Tahun 2024, Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2024
melaksanakan 3 (tiga) Program antara lain :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah,
2. Program Penyelenggaraan Pengawasan;
3. Program Perumusan Kebijakan Pendampingan Dan Asistensi.

Dalam rencana kerja untuk tahun 2025, jumlah anggaran yang dibutuhkan
Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar adalah sebesar Rp12.659.281.656 dengan
rincian seperti ditunjukkan pada tabel berikut (Tabel TC 3.3).
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Tabel T-C. 33 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Nama Perangkat Daerah : INSPEKTORAT

Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

- Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu | Sumber ) Kebutuhan Dana/Pagu
Lokasi Capaian o Capaian o
e Indikatif Dana L Indikatif
Kinerja Kinerja
01| 01 PROGRAM PENUNJANG Nilai AKIP Perangkat Inspektorat B 10.218.634.992 DAU B 10.320.821.342
URUSAN Daerah
PEMERINTAHAN
DAERAH
01|01 |2] 02 Administrasi Keuangan Capaian Kinerja Inspektorat 100% 6.795.788.524 DAU 100% 6.863.746.409
Perangkat Daerah Pengelolaan
Administrasi Keuangan
01 |01 |2 | 02| 0001 | Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang Inspektorat 6.795.788.524,00 DAU 6.863.746.409
Tunjangan ASN menerima Gaji dan 55 55
Tunjangan ASN
0101|205 Administrasi Capaian Kinerja Inspektorat 100% 1.349.285.600 DAU 100% 1.362.778.456
Kepegawaian Perangkat Kepegawaian
Daerah
01|01 |2 | 05| 0009 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Inspektorat 1.147.727.000,00 DAU 1.159.204.270
Pegawai berdasarkan Berdasarkan Tugas 55 55
Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
01 |01 |2 | 05| 0010 | Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang Inspektorat 201.558.600,00 DAU 203.574.186
Perundang-undangan yang Mengikuti 1 1
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan
01|01 |2| 06 Administrasi Umum Capaian Kinerja Inspektorat 100% 557.877.101 DAU 100% 563.455.872
Perangkat Daerah Pengelolaan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
01|01 | 2| 06| 0005 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Inspektorat 35.783.040,00 DAU 36.140.870
Cetakan dan Penggandaan | Cetakan dan 12 12
Penggandaan
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

: Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
Lokasi Capaian Kebutuhan_ ana/Pagu Sumber Capaian Kebutuhan_ Da_na/Pagu
p p
T Indikatif Dana o Indikatif
Kinerja Kinerja
01|01 |2 ]| 06| 0002 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Inspektorat 9.936.611,00 DAU 10.035.977
Perlengkapan Kantor Peralatan dan 12
Perlengkapan Kantor 12
yang Disediakan
01|01 |2 | 06| 0004 | Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan | Inspektorat 45.920.000,00 DAU 46.379.200
Kantor Logistik Kantor yang 12
disediakan 12
01|01 |2 | 06| 0001 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Inspektorat 6.478.450,00 DAU 6.543.235
Instalasi Komponen Instalasi 12
Listrik/Peneranangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor 12
yang Disediakan
01|01 | 2| 06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat JumlahLaporan Inspektorat 447.159.000,00 DAU 451.630.590
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan 12
SKPD Rapat Koordinasi dan 12
Konsultasi SKPD
01|01 | 2| 06| 0010 | Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Inspektorat 12.600.000,00 DAU 12.726.000
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip 12
Dinamis 12
0101|207 Pengadaan Barang Milik Capaian Kinerja Inspektorat 100% 899.655.726 DAU 100% 908.652.283
Daerah Penunjang Pengelolaan
Urusan Pemerintah Pengadaan Barang
Daerah Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
0101|207 06 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan Inspektorat 899.655.726,00 DAU 908.652.283
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya 30
yang disediakan 30
01|01 |2] 08 Penyediaan Jasa Capaian Kinerja Inspektorat 100% 432.941.791 DAU 100% 437.271.209
Penunjang Urusan Pengelolaan
Pemerintah Daerah Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

: Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu | Sumber ) Kebutuhan Dana/Pagu
Lokasi Capaian Indikati Capaian Lo
e ndikatif Dana o Indikatif
Kinerja Kinerja
01|01 |2| 08| 0001 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan Inspektorat 129.586.791,00 DAU 130.882.659
Menyurat Penyediaan Jasa 12
Surat Menyurat 12
01 |01 |2 | 08| 0002 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Inspektorat 77.515.000,00 DAU 78.290.150
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan Jasa 12
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik 12
yang Disediakan
01|01 | 2| 08| 0004 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Inspektorat 225.840.000,00 DAU 228.098.400
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa 12
Pelayanan Umum
Kantor yang 12
Disediakan
01|01 |2] 09 Pemeliharaan Barang Capaian Kinerja Inspektorat 183.086.250 DAU 184.917.113
Milik Daerah Penunjang Pengelolaan 100
Urusan Pemerintahan Pemeliharaan Barang
Daerah’ Milik Daerah
Penunjang urusan 100
Pemerintah Daerah
01 |01 |2 | 09| 0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Inspektorat 142.530.000,00 DAU 143.955.300
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau 12
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas
Kendaraan perorangan Jabatan yang
Dinas atau Kendaraan Dipelihara dan 12
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
01|01 | 2| 09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan Inspektorat 40.556.250,00 DAU 40.961.813
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya 5
yang dipelihara 5
01 | 02 PROGRAM Inspektorat 1.731.900.000 DAU 1.749.219.000
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

: Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
Lokasi Capaian Kebutuhan_ ana/Pagu Sumber Capaian Kebutuhan_ Da_na/Pagu
p p
T Indikatif Dana o Indikatif
Kinerja Kinerja
0102|201 Penyelenggaraan Capaian Kinerja Inspektorat 100% 1.217.500.000 DAU 100% 1.229.675.000
Pengawasan Internal Pengelolaan
Penyelenggaraan
Pengawasan Internal
01|02 | 2| 01| 0001 | Pengawasan Kinerja Jumlah Laporan Inspektorat 409.180.000,00 DAU 413.271.800
Pemerintah Daerah Hasil Pengawasan 4
Kinerja Pemerintah 4
Daerah
01|02 |2 ]| 01| 0002 | Pengawasan Keuangan Jumlah Laporan Hasil | Inspektorat 302.950.000,00 DAU 305.979.500
Pemerintah Daerah Pengawasan 15
Keuangan Pemerintah 15
Daerah
01|02 | 2| 01| 0003 | ReviuLaporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil 41.660.000,00 DAU 42.076.600
Reviu Laporan Kinerja 6 6
01 | 02 | 2| 01 | 0004 | ReviuLaporan Keuangan Jumlah Laporan Hasil Inspektorat 72.956.000,00 DAU 73.685.560
Reviu Laporan 2
Keuangan 2
01|02 | 2| 01| 0007 | Monitoring dan Evaluasi Jumlah Dokumen Hasil | Inspektorat 390.754.000,00 DAU 394.661.540
Tindak Lanjut Hasil Monitoring dan 20
Pemeriksaan BPK RI dan Evaluasi Tindak Lanjut
Tindak Lanjut Hasil Hasil Pemeriksaan
Pemeriksaan APIP BPK RI dan Tindak 20
Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
0102|202 Penyelenggaraan Capaian Kinerja Inspektorat 100% 514.400.000,00 DAU 100% 519.544.000,00
Pengawasan dengan Pengelolaan
Tujuan Tertentu Penyelenggaraan
Pengawasan dengan
Tujuan Tertentu
01 | 02 | 2| 02| 0001 | Penanganan Penyelesaian | Jumlah Laporan Inspektorat 21.940.000,00 DAU 22.159.400
Kerugian Negara/Daerah Penyelesaian Kerugian 5
Negara/Daerah yang 5
Ditangani
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

: Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu | Sumber ) Kebutuhan Dana/Pagu
Lokasi Capaian L Capaian o
e Indikatif Dana o Indikatif
Kinerja Kinerja
01|02 | 2| 02| 0002 | Pengawasan dengan Jumlah Laporan Inspektorat 492.460.000,00 DAU 497.384.600
Tujuan Tertentu Hasil Pengawasan 15
Dengan Tujuan 15
Tertentu
01 | 03 PROGRAM PERUMUSAN Inspektorat 708.746.664 DAU 715.834.131
KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN
ASISTENSI
01|03 |2]|01 Perumusan Kebijakan Capaian Kinerja Inspektorat 100% 54.194.000 DAU 100% 54.735.940
Teknis di Bidang Pengelolaan
Pengawasan dan Perumusan Kebijakan
Fasilitasi Pengawasan Teknis di Bidang
Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan
01|03 (2| 01| 0001 | Perumusan Kebijakan Jumlah Rekomendasi Inspektorat 25.086.000,00 DAU 25.336.860
Teknis di Bidang Kebijakan Teknis di 4
Pengawasan Bidang Pengawasan 4
yang Disusun
01|03 |2]| 01| 0002 | Perumusan Kebijakan Jumlah Rekomendasi Inspektorat 29.108.000,00 DAU 29.399.080
Teknis di Bidang Fasilitasi Kebijakan Teknis di 4
Pengawasan Bidang Fasilitasi
Pengawasan yang 4
Disusun
01|03 |2] 02 Pendampingan dan Capaian Kinerja Inspektorat 100% 654.552.664 DAU 100% 661.098.191
Asistensi Pengelolaan
Pendampingan dan
Asistensi
01|03 |2 | 02| 0001 | Pendampingan dan Jumlah Perangkat Inspektorat 142.650.000,00 DAU 144.076.500
Asistensi Urusan Daerah yang 16
Pemerintahan Daerah Dilakukan
Pendampingan
dan Asistensi 16
Urusan Pemerintahan
Daerah
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2026

: Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daz_arah dan Program/Kegiatan Penting
Program/ Kegiatan Target Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu | Sumber ) Kebutuhan Dana/Pagu
Lokasi Capaian L Capaian o
T Indikatif Dana o Indikatif
Kinerja Kinerja
01 | 03 |2 | 02| 0002 | Pendampingan, Asistensi, Jumlah Perangkat Inspektorat 173.130.000,00 DAU 174.861.300
Verifikasi, dan Penilaian Daerah yang 8
Reformasi Birokrasi Dilakukan
Pendampingan,
Asistensi,  Verifikasi,
dan Penilaian 8
Reformasi Birokrasi
01|03 | 2| 02| 0003 | Koordinasi, Monitoring dan Jumlah Kegiatan Inspektorat 278.802.664,00 DAU 281.590.691
Evaluasi serta Verifikasi Koordinasi, 10
Pencegahan dan Monitoring dan
Pemberantasan Korupsi Evaluasi serta
Verifikasi 10
Pencegahan dan
Pemberantasan
Korupsi
01|03 | 2| 02| 0004 | Pendampingan, Asistensi Jumlah Perangkat Inspektorat 59.970.000,00 DAU 60.569.700
dan Verifikasi Daerah yang 1
Penegakan Integritas Dilakukan
Pendampingan,
Asistensi  dan 1
Verifikasi Penegakan
Integritas
12.659.281.656 12.785.874.473
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar Tahun 2025 sebagaimana telah diuraikan pada bab sebelumnya,
maka dirumuskan program, kegiatan dan sub kegiatan beserta indikatornya yang akan
dilaksanakan pada tahun 2025. Dalam merumuskan progrma, kegiatan dan sub
kegiatan beserta indikatornya tersebut terdapat beberapa pertimbangan yang perlu
diperhatikan, yaitu:

1. Mempedomani RKPD Kota Pematangsiantar Tahun 2025 serta Renstra Inspektorat
Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2022-2027;

2. Mendukung pencapaian visi dan misi Kepala Daerah yang tercantum dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pematangsiantar Tahun
2022-2027.

3. Ketersediaan data dan informasi kebutuhan penyusunan rumusan kebijkan
perencanaan pembangunan daerah; dan

4. Program dan kegiatan yang direncanakan harus dapat merespon isu-isu strategis
Inspektorat Daerah Kota Pematngsiantar;
Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan efisiensi dan
efektivitas pelaksanaan program/kegiatan/sub kegiatan.

Berdasarkan Rancangan Awal Rencana Kerja, Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar memiliki 3 (tiga) rumusan program, 10 (sepuluh) rumusan kegiatan,
dan 28 (dua puluh delapan) rumusan sub kegiatan. Total anggaran untuk program,
kegiatan dan sub kegiatan tahun 2025 adalah sebesar Rp12.659.281.656 (Dua Belas
Milyar Enam Ratus Lima Puluh Sembilan Juta Dua Ratus Delapan Puluh Satu Ribu
Enam Ratus Lima Puluh Enam) . Berikut rangkaian program, kegiatan dan sub kegiatan
yang akan dilaksanakan sebagai perwujudan dari tugas pokok dan fungsi Inspektorat
Daerah Kota Pematangsiantar, yaitu:
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Tabel 4.1
Program/Kegiatan Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah : INSPEKTORAT

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Kode Kegiatan Program/Kegiatan
. Targgt Kebutuhan Dana/Pagu Sumber
Lokasi Capaian I
e Indikatif Dana
Kinerja
60101 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Nilai AKIP Perangkat Daerah Inspektorat B DAU
DAERAH 10.218.634.992
6101|012 01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Capaian Kinerja Perencanaan Inspektorat DAU
Perangkat Daerah dan Evaluasi Perangkat Daerah -
6101|012 01 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Inspektorat DAU
Perangkat Daerah -
601|012 01 | 0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan | Jumlah Laporan Capaian Inspektorat DAU
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi -
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
6|01 (012 01 | 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Inspektorat DAU
Kinerja Perangkat Daerah -
601|012 02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Capaian Kinerja Pengelolaan Inspektorat DAU

Administrasi Keuangan

6.795.788.524
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

01

01| 2

02

0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah orang yang menerima
Gaji dan Tunjangan ASN

Inspektorat

55

6.795.788.524,00

DAU

01

01| 2

02

0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Inspektorat

DAU

01

01| 2

02

0003

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

Inspektorat

DAU

01

01| 2

02

0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semestera
n SKPD

Inspektorat

DAU

01

01| 2

03

Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat
Daerah

Capaian Kinerja Pengelolaan
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Inspektorat

DAU

01

01| 2

03

0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Inspektorat

DAU
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

01

01| 2

03

0006

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Inspektorat

DAU

01

012

03

0002

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Inspektorat

DAU

01

01| 2

05

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Capaian Kinerja Kepegawaian

Inspektorat

1.349.285.600

DAU

01

01| 2

05

0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

Inspektorat

55

1.147.727.000,00

DAU

01

01| 2

05

0010

Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti  Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Inspektorat

201.558.600,00

DAU

01

012

06

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Capaian Kinerja Pengelolaan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Inspektorat

557.877.101

DAU

01

06

0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan

Inspektorat

12

35.783.040,00

DAU

01

01| 2

06

0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

Inspektorat

12

9.936.611,00

DAU
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

01

01| 2

06

0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

Inspektorat

DAU

01

01 ]2

06

0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang
disediakan

Inspektorat

12

45.920.000,00

DAU

01

01| 2

06

0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Peneranangan
Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Inspektorat

12

6.478.450,00

DAU

01

01| 2

06

0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Inspektorat

DAU

01

01| 2

06

0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

JumlahLaporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Inspektorat

12

447.159.000,00

DAU

01

012

06

0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis

Inspektorat

12

12.600.000,00

DAU

01

01| 2

07

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Capaian Kinerja Pengelolaan
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Inspektorat

899.655.726

DAU

01

012

07

0002

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Disediakan

Inspektorat

DAU
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

01

01| 2

07

0005

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

Inspektorat

DAU

01

01 ]2

07

0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang disediakan

Inspektorat

30

899.655.726,00

DAU

01

01| 2

07

0010

Pengadaan Sarana dan
atau Bangunan Lainnya

Prasarana Gedung Kantor

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Inspektorat

DAU

01

01| 2

07

0011

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan

Inspektorat

DAU

01

01| 2

08

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Capaian Kinerja Pengelolaan
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Inspektorat

432.941.791

DAU

01

01| 2

08

0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah  Laporan
Penyediaan Jasa
Menyurat

Surat

Inspektorat

12

129.586.791,00

DAU

01

012

08

0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Inspektorat

12

77.515.000,00

DAU

01

01| 2

08

0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

Inspektorat

12

225.840.000,00

DAU
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Kode Kegiatan Program/Kegiatan
Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu Sumber
Lokasi Capaian L
L Indikatif Dana
Kinerja
01012 09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Capaian Kinerja Pengelolaan Inspektorat DAU
Pemerintahan Daerah’ Pemeliharaan Barang Milik 183.086.250
Daerah Penunjang urusan
Pemerintah Daerah
01 |01]|2 |09] 01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Jumlah Kendaraan Perorangan Inspektorat DAU
Pajak Kendaraan perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Dinas atau Kendaraan Dinas 12 142.530.000,00
Jabatan Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
01]01|2 |09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin | Inspektorat DAU
Lainnya yang dipelihara 5 40.556.250,00
01|01 |2 09 | 0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Inspektorat DAU
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Prasarana Pendukung - -
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
dipelihara
01 | 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN Inspektorat DAU
1.731.900.000
01|02 |2 01 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Capaian Kinerja Pengelolaan Inspektorat DAU
Penyelenggaraan Pengawasan 1.217.500.000
Internal
01|02] 2 01 | 0001 | Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah Jumlah Laporan Hasil Inspektorat DAU
Pengawasan Kinerja 4 409.180.000,00
Pemerintah Daerah
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Kode Kegiatan Program/Kegiatan
Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu Sumber
Lokasi Capaian L
L Indikatif Dana
Kinerja
01]02]|2 01 | 0002 | Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah Jumlah Laporan Hasil Inspektorat DAU
Pengawasan Keuangan 15 302.950.000,00
Pemerintah Daerah
01|02] 2 01 | 0003 | Reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil Reviu DAU
Laporan Kinerja 6 41.660.000,00
01|02 2 01 | 0004 | Reviu Laporan Keuangan Jumlah Laporan Hasil Reviu Inspektorat DAU
Laporan Keuangan 2 72.956.000,00
01|02 2 01 | 0006 | Kerjasama Pengawasan Internal Jumlah Kesepakatan Inspektorat DAU
Pengawasan Internal yang 1 -
Terbentuk
01|02] 2 01 | 0007 | Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Jumlah Dokumen Hasil Inspektorat DAU
BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP Monitoring dan Evaluasi Tindak 20 390.754.000,00
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK
Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
01|02 |2 02 Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu Capaian Kinerja Pengelolaan Inspektorat DAU
Penyelenggaraan Pengawasan 514.400.000,00
dengan Tujuan Tertentu
01|02 |2 02 | 0001 | Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah Jumlah Laporan Penyelesaian Inspektorat DAU
Kerugian Negara/Daerah yang 5 21.940.000,00
Ditangani
01|02 2 02 | 0002 | Pengawasan dengan Tujuan Tertentu Jumlah Laporan Hasil Inspektorat DAU
Pengawasan Dengan Tujuan 15 492.460.000,00
Tertentu
01 | 03 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN Inspektorat DAU
DAN ASISTENSI 708.746.664
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

01

03 |2

01

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Capaian Kinerja Pengelolaan
Perumusan Kebijakan Teknis di
Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Inspektorat

54.194.000

DAU

01

03 | 2

01

0001

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan

Jumlah Rekomendasi Kebijakan
Teknis di Bidang Pengawasan
yang Disusun

Inspektorat

25.086.000,00

DAU

01

03 | 2

01

0002

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan

Jumlah Rekomendasi Kebijakan
Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan yang Disusun

Inspektorat

29.108.000,00

DAU

01

03 |2

02

Pendampingan dan Asistensi

Capaian Kinerja Pengelolaan
Pendampingan dan Asistensi

Inspektorat

654.552.664

DAU

01

03 | 2

02

0001

Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Perangkat Daerah
yang Dilakukan
Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah

Inspektorat

16

142.650.000,00

DAU

01

03 | 2

02

0002

Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Jumlah Perangkat Daerah
yang Dilakukan
Pendampingan,  Asistensi,
Verifikasi,  dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Inspektorat

173.130.000,00

DAU
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)

Kode Kegiatan Program/Kegiatan
Target
. ) Kebutuhan Dana/Pagu Sumber
Lokasi Capaian L
L Indikatif Dana
Kinerja
01 03] 2 02 | 0003 | Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi Jumlah Kegiatan Koordinasi, Inspektorat DAU
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Monitoring dan Evaluasi 10 278.802.664,00
serta Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan Korupsi
01|03 |2 02 | 0004 | Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Jumlah Perangkat Daerah Inspektorat DAU
Penegakan Integritas yang Dilakukan 1 59.970.000,00

Pendampingan,  Asistensi
dan  Verifikasi Penegakan
Integritas

12.659.281.656
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BABV
PENUTUP

Tantangan dan peluang pengembangan pelayanan Inspektorat Daerah Kota
Pematangsiantar sebagai Lembaga/Aparat Pengawas Internal Pemerintah Daerah Kota
Pematangsiantar secara umum berkaitan langsung dengan berbagai perubahan yang
terjadi seiring dengan bergulingnya reformasi.

Reformasi dibidang pemerintahan telah membawa perubahan yang mendasar
dalam penyelenggaraan pemerintahan, termasuk pemerintahan daerah baik pada
tatanan kebijakan/peraturan perundang-undangan maupun implementasinya.
Reformasi juga telah mendorong munculnya tuntutan yang lebih besar dari masyarakat
terhadap terciptanya penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik.

Meningkatnya pengawasan masyarakat antara lain dapat dilihat dari
pemberitaan media masa tentunya menuntut adanya peningkatan dari aparatur
pengawasan, termasuk Inspektorat Daearah sebagai aparat pengawas Internal
Pemerintah (APIP) di daerah. Peningkatan kinerja pengawasan ini akan berdampak
pada meningkatnya tingkat kepercayaan masyarakat (publik) terhadap pemerintah
daerah yang tentunya akan berpengaruh terhadap tingkat partisipasi masyarakat dalam
pemerintahan daerah termasuk pembangunan daerah.

Rancangan Rencana Kerja (RENJA) Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
tahun 2025 disusun dengan maksud agar Inspektorat Daerah Kota Pematangsiantar
dapat menjalankan tugas dan fungsinya dalam menjamin agar penyelenggaraan
pemerintahan daerah berjalan sesuai dengan rencana dan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Pematangsiantar, Agustus 2024
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