
TABEL EFISIENSI ATAS PENGGUNAAAN SUMBER DAYA DALAM MENCAPAI TARGET KINERJA INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 202/T

No Target
Kineda

Capain
Kinerja

P€raentaBe
Capaian

Kinerja (%l

Jumlah Anggaran
(Rpl

Jumlah Reali8a8i
Anggaran (Rp)

Persentaao
Realisasi

Anggaran (%)

Tlngkat
Efisien3i

("/4
Sasaran Strategls lndikator Kinerja

1 Meningkatnya
Akuntabilitas pada
Komponan
Pengawasan

Nilai AKIP SKPD B BB 100,00 10.218.634.992 96,45 3,55

2 M€ningkalnya Kualilas
Pelayanan Publik

lndeks Kapuasan
Masyarakat

80 83,1 5 103,94 7,49

lnovasi 1 I 100.00

3 Meningkatnya
Kapabilitas APIP

Level/Nilai
Kapabilitas APIP

3 3 100,00 1.731.900.000 1.631.756.085 94,22 5,78

4 Meningkatnya
Maturitas SPIP

Level/Nilai Maturilas
SPIP

3 2,939 97,97 3,75

5 Meningkatnya
Persenlase
Penyelesaian Tindak
Lanjut slas
Rekomendasi Hasil
P€ngawasan

P€rssrtase
Peny6lesaian Tindak
Lanjut atas
RekonEndasi Hasil
Pongawasan

7gak 81.470h 104.96 10,74

Opini BPK
LKPD

atas WTP WTP 100,00 5,78

6 Meningkatnya
Maturitas Manajemen
Risiko

Level/Nilai Maturitas
Manaj€men Risiko

3 2,759 91,97 708.746.664 605.403.320 45,42 b.cc
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